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ELS ORIGENS DE LA FAVIBC SON EL RESULTAT DE LA
CONFIGURACIO | DE LES CARACTERISTIQUES PROPIES
DELS BARRIS D’HABITATGE SOCIAL QUE LA INTEGREN,
FORMATS PER FAMILIES QUE VAN ARRIBAR A
CATALUNYA A FINALS DELS 50 | LA SEVA LLUITA PER
TENIR HABITATGES | UN NIVELL DE VIDA DIGNES.

A MITJANS DELS 90, DESPRES DE TOTA LA FEINA FETA,
MOLTS DELS BARRIS DE LA FEDERACIO CONTINUAVEN
PRESENTANT DEFICITS CLARS | UNA SITUACIO DE
DESIGUALTAT RESPECTE A LES CIUTATS: UNA POBLACIO
MES VULNERABLE, INDEXS MES ALTS D’ATUR |
DIVERSES PROBLEMATIQUES SOCIALS | MANCANCES
EN LAMBIT DE L'HABITATGE.

PER AQUESTS MOTIUS, LA FEDERACIO VA DECIDIR
PLANTEJAR-SE  NOUS OBJECTIUS | DONAR-LOS
PRIORITAT. L’ANY 1997, LA FEDERACIO VA POSAR EN
MARXA NOUS PLANS SOCIALS, AMB L'OBJECTIU CLAR
DE TREBALLAR PER A LES PERSONES DELS SEUS BARRIS
|  MILLORAR LA SEVA QUALITAT DE VIDA, FENT-LES
FORMAR PART DELS CANVIS QUE HAVIEN DE
TRANSFORMAR EL TERRITORI.
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Introduccio

+20.000
PERSONES
PARTICIPANTS

1381
ACTUACIONS
AL TERRITORI

692 VOLUNTARIS

El 2015, un any complex

137
ENTITATS
ATESES

312 REUNIONS
DE SEGUIMENT

i8]

Aquest 2015, a la FAVIBC ha seguit amb la tasca desenvolupada els
anys anteriors, amb la intencié d’adaptar-se en tot moment a les
necessitats detectades, i canviant tant els formats com la metodologia
d’actuacié en aquells espais que ho han necessitat.

Aguesta permanencia, ha permes apreciar que la crisi economica es
manté amb tota la seva cruesa, tot i I’existéncia de certs indicadors

macroeconomics que apunten a una lleugera recuperacio.

La realitat de les families i les persones dels barris d’habitatge social
segueix essent preocupant. En els barris la demanda de suport als
serveis socials incrementa, i no només pel que fa als aspectes
purament economics. Temes com: la morositat, I'estat dels habitatges i
la convivencia dels veins i veines continuen a I'ordre del dia,
necessitant més que mai la capacitacio d’aquests per enfrontar-se a

nous reptes.

La situacio de crisi social que encara viu el pais i que afecta a milers de
persones i també a les entitats, ha obligat a la FAVIBC a defensar amb
més intensitat, dedicacié i compromis en tots els drets de tots els veins

i veines dels Barris d’habitatge social.
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Dades Generals

+ DE 700
ACTIVITATS

+3.000
PERSONES

INDIRECTES

+SERVEIS
+ATENCIO
+ SUPORT

Com estem i cap a on anem

+25000
BENEFICIARIS
DIRECTES

57.000
HABITATGES

La Memoria 2015 d'activitats que teniu a les mans pretén ser un
document de sintesi de les activitats, organitzades amb un doble
objectiu molt clar: la defensa dels drets socials reclamant més i millors
politiques socials, i I'enfortiment i reconeixement de la propia
federacid.

El 2015 ha estat un any molt intens, que va comencar amb una forta
sensacioé de recuperacié economica que es va anar diluint durant I'any
amb dades mantingudes, com I'alta taxa d’atur (17°73%) o una pujada
desmesurada en el nombre d’habitatges amb tots els actius desocupats
en aquest Ultim trimestre, aixi es mostra, el llarg cami que encara ens
queda per recérrer per acabar aquesta crisis.

La Federacio conscient d'aquesta situacioé des de fa anys, ja que els
barris d’habitatge social, acullen la poblacié més vulnerable, ha vist
com la seva qualitat de vida ha anat minvant. Aquestes dades presents i
tangibles en I'actualitat impulsant a seguir treballant per aconseguir
uns barris on viure millor, sense exclusions i on tothom pugui viure
amb dignitat i llibertat, i seguir treballant en les actuacionsii la
capacitat de treball amb cadascun dels col-lectius.

La prioritat aquest any ha estat millorar la qualitat dels serveis i
intentar que I'atencid als veins ofereixi un producte superior que ens
diferencii de la resta i que augmentant el nivell de vida dels veins.

A partir d’aqui s’ha continuat construint i defensant els barris per
assolir més igualtat, benestar i justicia social, uns habitatges dignes i
una ciutadania cada vegada més compromesa socialment.
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Organs Directius, Com som, Qui som

Executiva

Direccio

Administracio

Oficina

Técnica

Projectes

Socials

Habitatge

Recursos

Comunicacio

La Junta de la FAVIBC esta formada per diferents presidents/es
d’Associacions de Veins federades, (sent I'Executiva i la Permanent les
encarregades de la direccid i 'Equip de professionals de FAVIBC els que
porten a terme els acords presos.) Les comissions d’aquesta junta i les
seves tasques sorgeixen de la dedicacid voluntaria dels membres de I’
Executiva, incloent el president son;

=  Comissié d'Immigracié

= Comissié d’Obres

= Comissio de Voluntariat.

= Seguiments i avaluaci6 de tots els projectes amb
I’administracio local, autonomica i estatal.

Algunes accions de la Junta aquest 2015 han estat:

= Visites i comunicacié continuada amb les
Associacions de Veins federades.
Recollir les necessitats i demandes dels barris.
= Relacions amb federacions i d’altres entitats
del Tercer Sector per enfortir la xarxa associativa.
= Reunions amb diferents sectors politics
(parlamentaris, carrecs institucionals, partits) per
lluitar pels interessos dels beneficiaris i crear
projectes a curt i llarg termini
= Enfortiment i empoderament de les propies AV i entitats

del barri a través d’accions comunitaries.

Memoria FAVIBC 2015



A

.
S

\/

Equip Professional

Tecnics per

Sexe

Distribucio
Geografica

* Barcelona
* Girona

Per Arees - = Tarragona

1% * Lleida

® Social

» Gestio

® Habitatge

L’equip de professionals de la FAVIBC esta format per gairebé 50
treballadors, que disseminats per tota Catalunya, desenvolupen

projectes integradors, plurals i adaptats al territori d’actuacié.

Les principals tasques, son incloure les mesures necessaries per a
garantir a cada Av. i cada Barri, la deteccié i prevencid de situacions de
risc social o d’exclusid de grups amb necessitats especials, concretant-

los en projectes de treball , sensibilitzacié o dinamitzacié.

Aquests treballadors es divideixen en dos grups, els tecnics que
treballen al territori (majoritari) i I'equip de coordinacié que organitza i

interconnecta les activitats.

El primer grup d’aquests, es subdivideix a la vegada en els diferents
projectes que impulsa la FAVIBC, Projecte Omnia, Civisme.net, SAl i les

atencions puntuals necessaries al territori.

El segon grup, engloba administracid, direccid i I'’equip de coordinacié

de projectes.
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L’atenci6 a les Persones

PRIMERA VISIO
1JOVES oV
FAV[BC i i\ssmzl ATIU

NOVA MIRADA DEL JOVES DINS DEL TEIXIT ASSOCIATIU
r,  EINES PRACTIGUES PER MILLORAR LA RELACIO | DIEUSSIO

TREBALLEM

LA PUELICITAT COM A EINA
COM CONFECCIONAR UN €21

RECERCA, QUE VEUS ENEL TEU BARR! [QUE
EL TEL BARRI

La feina feta

Els principals col-lectius destinataris del projecte han estat la gent gran,
els joves, la infancia i les families, les dones, els immigrants, pero
sempre prioritzant aquelles persones que es troben en situacié de més
vulnerabilitat.

La Gent gran, ha estat un col-lectiu que s’ha treballat des de la vessant
més ludica, aixi com la seva inclusid en altres accions com a voluntaris,
La gent gran s’han sentit escoltada i valorada, com a agents actius i
importants de la societat.

Pels Joves dels barris, s’"han creat espais de reforg escolar, cursos
d’insercid social i laboral, derivacions, partint de la base d’una realitat
marcada i generalitzada de manca de preparacio, absentisme escolar i,
en molts casos, fracas escolar.

Les accions destinades a la Infancia, s’"han centrat en espais on s’ha
potenciat I'educacié en valors mitjancant els jocs, activitats en grup,
motivant la diversid i I’'entreteniment, I'’educacié des de la igualtat,
I"adquisicié d’habits saludables, la convivencia, el coneixement d’altres
cultures i costums i el respecte cap als altres, aixi com el refor¢ escolar i
I"acompanyament.

El treball fet amb les Families ha comportat afrontar situacions de
conflictes interpersonals, problemes emocionals, ambient
desestructurat, per mitja d’accions intergeneracionals, creant espais
familiars, xerrades, formacions, etc.

En el cas dels projectes destinats a les Dones, s’han realitzat accions en
resposta a una necessitat davant la precarietat formativa i social, les
dificultats d’accés al mén laboral o el desconeixement dels serveis més
proxims. També s’han ofert espais relacionals, doncs és molt important
la creacié de xarxes de recolzament i suport, per treballar 'autoestima
i 'autoconfianca.
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En el cas dels immigrants, les activitats, han anat destinades a treballar
e incentivar la seva insercié social en la comunitat i a donar-los a
coneixer la cultura del seu pais d’acollida. L'aprenentatge de la llengua
catalanailaimmersié en la vida cultural, ha permés potenciar la seva
integracié. També s’han treballat aspectes com la participacio en les
entitats propies, desenvolupant diferents funcions i augmentant la
sensacio de pertinenca al barri, permetent solucionar les dificultats de
cohesiod social i facilitant la convivencia.

L’"HABITATGE SEMPRE EN MOVIMENT

La FAVIBC, ha potenciat aquest any el servei d’assessorament envers
I"habitatge, tractant tot tipus de consultes realitzades per les entitats
veinals federades, sobre les lleis d edificacions de la propietat
horitzontal; mediacions veinals, aconsellant en la resolucié dels
problemes a nivell comunitari amb el suport de les AV; informacié
sobre aspectes legals generals; assessorament administratiu per la
millora dels habitatges; formacions veinals; serveis de contractacio de
serveis generals a nivell comunitari, ...

Amb aquest servei, es potencien els coneixements legals i metodes
d’actuacio tant de les entitats veinals com de totes les persones del
barri. A la vegada, s’han ofert xerrades i debats oberts sobre temes
legals, morositat, mediacid, educacié en valors o formacio.

Memoria FAVIBC 2015



\\

Les eines

GAIREBE
100.000
USOS

13670

SESSIONS

+ 500
ACTIVITATS
OMNIA

USUARIS

La Federacié gestiona un paquet* 28 punts Omnia, que desenvolupen
en els barris d’habitatge social seguint les linies marcades per la
Direccié General d’Accié Civica i Comunitaria. El programa d’activitats
Omnia, esta estructurat en tres grans blocs: insercié sociolaboral,

formacid, us comunitari.

En el marc del projecte Omnia, aquest any s’ha prioritzat el col-lectiu
de dones i aturats de llarga durada ja que sén els col-lectius més
vulnerables en aquest escenari, seguint la linia d’anys anteriors i amb

la certesa de saber que hi ha un equip técnic amb un alt nivell i molta
experiéncia acumulada en el territori. Els tallers han seguit el treball fet,
pero modificant-se a les realitats de cada territori, amb 'objectiu
d’adaptar les accions a les necessitats. En 'ambit de la formacid, s’han
realitzat diversos cursos per tal d’incorporar habilitats informatiques en

les persones assistents.

Finalment, en I’Us comunitari s’ha volgut donar un aire més global,
procurant que els punts siguin mes dinamics i obert per a tothom, un
procés que seguira en marxa durant el 2016 per actualitzar els punts a

la nova realitat.

*CONTRACTE PER LA IMPLEMENTACIO | DINAMITZACIO DELS PUNT
OMNIA EN BARRIS DE HABITAGE SOCIAL. (2015-2017)
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Les eines

32 PYAN J
ACTIVITATS

NOVES

1
ESPLAI DE
JOV@ ACTIVAT

345 PERSONES
ATENCIO

DIRECTE

+1 500
PERSONES
INDIRECTES

ASSESORAMENT
DIRECTE A
5 BARRIS

EL projecte Civisme.net, esta complint amb I’objectiu principal

de la federacid , que no és un altre que I'increment del

benestar de les persones, per mitja de la millora de qualitat de

vida dels seus veins i veines, mitjancant accions de prevencié i

lluita contra els processos d'exclusid, reforgant la

participacio i cohesid dels diferents barris d'habitatge social i

garantint el desenvolupament d'actuacions socials en els

diferents ambits d'intervencio. El foment de I’associacionisme

i/o formacid i consolidacié dels moviments veinals com a
agents actius, son una de les eines que faciliten el poder
assumir i assolir una coresponsabilitat real entre tots els

ciutadans.

El projecte, ha impulsat dinamiques de col-laboracié entre els

agents socials d’un territori, per aixi, crear noves oportunitats

per a la cohesid social, afavorint la inclusié de totes les
personesresidents i treballant en 3 principals ambits que

estructuren aquest projecte:

Convivencia i solidaritat, Associacionisme i participacio,

Educacio i formacio.
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Les eines

+ 30 TECNICS
FORMATS

245 JOVES
EN ACCIO

2 PROJECTES
AMB RESULTATS
VISIBLES

+ 500
PERSONES
MOBILITZADES

145 USUARIS
DIRECTES

El Jov@ctivat, projecte que es va realitzant fa tres anys, ha potenciat la
participacio dels joves residents en barris d’habitatge social en la xarxa
comunitaria en els processos d’inclusié sociolaboral; potenciant espais
d’insercid sociolaboral per mitja de la millora de les habilitats socials i
fomentant conductes civiques en el manteniment dels espais comuns
dels barris d’actuacio.

Durant aquest 2015 aquest projecte s’ha estes a 8 barris més, ja que es
va detectar la necessitat que algun tipus de projecte d’aquest caire pot
donar sortida a un usuari jove amb ganes de aprendre, s‘ha prestat una
especial atencio al col-lectiu en I'etapa de primaria per minimitzar els
risc d'absentisme i el fracas escolar ja que en molts casos, totes aquestes
families provenen de nuclis familiars molt desestructurats.

La Federacio creu en la importancia dels valors que s’han treballat, el
paper dels pares, aixi com la comunitat on viuen. Avui dia son vitals per
la joventut, tot i que al final, les decisions seran preses el joves dels
nostres barris.

La joventut, depen en gran mesura de la societat en la que viu. Una
societat que potencii entre els seus i les seves joves, valors com la
convivencia, el respecte, la participacié social i la empatia, esta
destinada a esdevenir una comunitat cohesionadora i integradora, amb
uns valors forts i estables, amb una ciutadania preparada, participativa,
amb clara vocacié humanitaria i constructiva des de la implicacié activa i
assertiva a las politiques socials que afectin als seus barris

Memoria FAVIBC 2015
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Les eines

6 BARRIS
6 MESOS
63 ACTIVITATS

10 ACTIVITATS
DE NOVA
CREACIO

3000 PERSONES
DE ATENCIO

INDIRECTE

180 PERSONES
ATENCIO
DIRECTE

12 REUNIONS
COORDINACIO

Les entitats veinals es troben, com la gran majoria d’entitats del tercer
sector, en un procés d’envelliment del seus membres i de perdua de
referents. Per evitar que aquest estat comporti la destruccid i perdua
d’aquest teixit associatiu és necessari emprendre processos de relleu i
de regeneracié.

Es per aquesta rad, que la FAVIBC ha impulsat el projecte anomenat
Suport i Actuacié Immediata als Barris, més conegut com SAIl, on
L’objectiu prioritari és enfortir i renovar el teixit associatiu veinal
mitjangant el suport a les AV i les entitats dels barris d’habitatge social.

El SAI, s’ha centrat en donar eines i recursos a les entitats per enfortir-
les i millorar la seva capacitat d’actuacid. Per mitja del disseny i
I’execucié d’actuacions concretes, i mitjangant noves eines, la proposta
és que de manera immediata als barris d’habitatge social que
actualment no disposen de cap projecte o programa gestionat per la
Federacio o/i que pateixen la manca de recursos, puguin accedir a
aquest recurs.

La necessitat de dotar de recursos a les entitats, sobretot a les que per
defecte no tenen cap disponible al territori. En aquesta proba pilot,
també s’ha visualitzat diferents tipus de realitats que ens ajudara a
millorar en la consecucié d’aquestes projecte en properes edicions.

Les conclusions i valoracions extretes, han permés demostrar que no
s’estava allunyat dels indicadors que ens confirmen de la necessitat de
recuperacio.
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Altres Activitats

Que fem a la FAVIBC ?

SOLIDARIA AL CASAL CivIC

DEL 2 AL 22 DE DESEMBRE

PORTA ELS TEUS ALIMENTS I AJUDA ALS QUI MES HO NECESSITEN
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RECOLLIDA D’ALIMENTS

ROGELIO SOTO

Suport a Entitats, com en anys anterior s’ha
continuat, treballant, ajudant i col-laborant en
I'accid i els tallers celebrats als barris
d’habitatge social, desenvolupats..

El grups de treball, implicats en la programacio
i planificacid, han treballat amb la voluntat
d’incloure als joves en les propostes de
programacioé dels actes. S’ha seguit el treball
de recolzament perqué els procediments per
sol-licitar els diferents permisos per poder dur
endavant aquest tipus d’actes es faci per els
canals corresponents.

Dins d’aquest espais de relacio
intergeneracional, familiar, de cooperacid, de
coneixement d’uns i altres, les festes majors i
les festes populars celebrades, son un exemple
on tots i totes les persones del barri es
relacionen i passen una estona junts.

Es també un acte d’ empoderament del barri,
perque els auteéntics protagonistes, son els
propis veins i veines.
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Altres Activitats

Que fem a la FAVIBC ?
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El Treball en Xarxa dins de la FAVIBC és un eix
important ja que les entitats dels territoris, sén
las primera linia d’actuacid, donant resposta
especifica a cada col-lectiu: infants, joves,
adults, gent gran, discapacitats, dones,
immigrants.

Els serveis de les administracions publiques,
gue disposen de recursos i professionals
qualificats, ha facilitat la visié del treball
coordinat, i tenir una major optimitzacié dels
recursos i dels serveis, oferint una millor
atencid de cara a les persones, per mitja d’una
bona xarxa social de treball.

La FAVIBC ha treballat en coordinacid i
col-laboracié amb més de 100 entitats (Creu
Roja, Caritas, Fundacié Intermedia, Fundacié
Privada Pere Closa; Fundacié Casal Amic, etc.)
i amb diversos serveis relacionats amb els
barris com: Serveis socials, SOC, casals civics,
escoles de primaria, escoles de secundaria,
escoles d’adults; biblioteques; casals de gent
gran; centres oberts, etc.
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Assessorament i Formacio

El Cami a seguir

15 FORMACIONS \l\‘ Vi V4
S
ALS TECNICS EN e &
5 TIPOLOGIES 77N ,\\5

CAPACITACIO DE
6 COMUNITY
MANAGER

+ 100
ASSESORAMENT

FORMACIONS
AL BARRIS

ASSESORAMENT
A LES ENTITATS
VEINALS

Les Formacions, tant a nivell del técnics com a nivell veinal sén una de
les altres branques importants de la Federacid. El seguiment i
assessorament a persones, treballadors, entitatsi AV en els barris
d’habitatge social, és una forma de seguir evolucionant amb una sola
finalitat que els presidents de les AV., els tecnics i els veins disposin de
les eines adequades per millorar la qualitat de vida del barris d’habitatge
social.

Més enlla de les accions desenvolupades i dirigides per a cada un dels
col-lectius i ambits, des de la Federacio s’ha ofert:

-Suport a les entitats en materia de gestid, acompanyament en la
recerca de recursos, seguiment de les actuacions que s’hi
desenvolupen, recerca de fonts de financament per cada AV. Difusid

de les convocatories, assessorament en les justificacions i noticies,
creacid de canals de comunicacid agils i Optims amb les AV, formacié als
professionals que col-laboren als barris.

Dins de les TIC com a eines d’inclusio, les xarxes socials s’han

convertit en metodes de consulta i gestid habituals per a tots els veins,
joves, avis, nens i pares fent servir aquestes per a transmetre i difondre
el dia a dia de les entitats, aixi que aquest any s’ha capacitat a 6 dels
tecnics de la plantilla, en Comunity Manager. Aquests técnics han de
tenir capacitats socials per a fomentar la interaccid entre els membres
de la comunitat i I’habilitat psicologica per a intuir el comportament dels
individus. Comptant amb una formacio solida i experiencia tant a nivell
d'usuari i com a membre d'un equip, permet poder desenvolupar un
paper rellevant en xarxes amb una alta concentracid de nens, prioritzant
la seguretat per protegir als infants de potencials intrusions i enganys.

Memoria FAVIBC 2015 H



Canals de Comunicacio

La difusio

30.000 Exemplars
de Viu els Barris

+ De 120 punts
de distribucio

15.000
Visites
WWWwW

PARTICIPACIO
ACTIVA EN
FORUMS

PROTOCOL
DIFUSIO PER
e-MAIL

La presencia a Internet de La Federacio d’Associacions de Veins
d’Habitatge Social de Catalunya ha esdevingut una eina de treball,
comunicaciod i administracié imprescindible per a les més de 140
associacions de veins d’arreu de Catalunya federades. No és només un
espai de promocidé telematica, sind un motor de relacié important per a
la Federacio i pels seus federats, sol-licituds, formularis, aplicacions,
documentacié sent la pagina web favibc.org un referent de les diferents

linies d’accid que s’impulsen i un espai de difusio

Les principals vies de difusid, son la Publicacid, Viu els barris i la web.
També s’ha ofert recolzament tant a nivell d’'impressié com d’edicié a

totes les AV. que ho han sol-licitat.

La revista Viu els barris, amb una tirada de 30.000 exemplars, és una
eina de comunicacio per la Federacio, i les entitats federades, aixi com
un aparador de tots els projectes i activitats que es desenvolupen als

barris.
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ACTUACIONS

= Mediacié/gestio
\ comunitaria
17% % » Dinamitzacié
comunitaria
® Educacid i formacio
26%
® Participacio ciutadana

® Coordinacio AV

Tipus

D'atencio
* Directe

® Derivacio

Duracio Actuacio
3%

® Llarga (+ 6 mesos)
® Mitja

®m Curta (-15 dies)

COL.LECTIUS

® Infants
* Joves
® Adults

* Gent Gran

Usuaris

* Homes

™ Dones

Procedencia

= Autoctons

® Nouvinguts

La FAVIBC i els seus grafics
PROFESSIONALS

* Voluntaris

® Professionals

Voluntaris

* Homes

® Dones

Treballadors

* Homes

® Dones
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Metodologia i Avaluacio

La difusio

90 ACTIVITATS
ACONSEGUIEXEN
AUTOGESTIO

ACCIONS
60-DIRECTE
48-COORDINADES

480

PARTICIPANTS

10 TERRITORIS
AMB NOVES
ACCIONS

787 ACCIONS
PER COL.LECTIUS
VULNERABLES

La metodologia de la FAVIBC, s’ha basat en la participacié com a eix
principal establint una logica de cooperacid, coordinacio,
coresponsabilitat i, en definitiva, de treball social comunitari.

La metodologia de treball s’ha fonamentat en informes periodics via
telematica, reunions mensuals o trimestrals de seguiment amb les
persones contractades al propi territori, aixi com trobades grupals
formatives amb les persones dels diferents projectes gestionats per la
FAVIBC, obrint espais de trobada i intercanvis d’experiencies amb la
finalitat de poder reflexionar sobre la realitat de cada territori.

Les sessions avaluatives continues, han permes redirigir el projecte i
adaptar-lo en tot moment. En tots els territoris d’actuacié, han existit
eixos basics compartits, com la participacié ciutadana i la cohesié social,
pero també s’han compartit estrategies de comunicacid i difusio per
potenciar el coneixement de les activitats impulsades, prioritzant el
treball coordinat entre el veinat i els serveis, sumant esforgos i no
duplicant recursos.

L’ambit de les noves tecnologies és present en la creacié de material de
difusid, recerca d’informacid, comunicacié entre grups. Cal remarcar la
importancia del treball en xarxa amb la resta de recursos del territori
S’han fet coordinacions amb entitats i serveis per a assolir I'optimitzacié
de recursos, fent assessorament i derivacid i s’han obert i facilitat espais
de formacid, trobada i intercanvi d’experiencies, amb la clara finalitat
d’optimitzar i no duplicar recursos.
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INTRODUCCIO

\ ' Federacid

d’Associacions de Veins
d’Habitatge Social

de Catalunya

40.000
Persones +

en pobresa ' Risc
extrema d'exclusio

29,2%

55,4 %
Pobresa

47.031
Habitatges
buits a tot
Catalunya

poblacio
immigrant

668.600
Persones a
I'atur.
39'03%
d'atur
juvenil

22%

Al llindar
dela
pobresa

La realitat mostra que encara hi ha una situacié alarmant i
complexa: persones que han vist minvar els ingressos, els
aturats de llarga durada, la gent gran, els joves, les dones
en situacions complexes, les families (monoparentals,
nombroses...), les persones amb discapacitat o estan en
situacid de dependéncia i per descomptat, els qui en tenen
cura. Ciutadans amb nom i cognoms, amb projectes de vida
marcats en moltes ocasions per les dificultats del dia a dia.
El Projecte Integral de la FAVIBC continua per la linia
marcada els altres anys, pero amb la visié de les noves
realitats i necessitats que sorgeixen any rere any i adaptant
les metodologies de treball i actualitzant formats
d'actuacid. S’ha de seguir oferint un servei de qualitat als

col-lectius més necessitats i respondre a un principi de
justicia i equitat, plenament coherent amb la funcié social
de la Federacio.

La FAVIBC i les entitats veinals, porten anys treballant per
la dignificacidé dels barris d’habitatge social reivindicant, en
tot moment, més benestar social pels seus veins i veines. El
projecte Integral de la FAVIBC té un compromis
irrenunciable: que tots els veins i totes les veines, tinguin
una llar digna, accessible, de qualitat, en un entorn
sostenible i amb una qualitat de vida satisfactoria.

Pla d’actuaci6 2016 | .




\ ' Federacid

d’Associacions de Veins
d’Habitatge Social
de Catalunya

LINIES D’ACTUACIO

El Pla d’Actuacié6 2016, s’articula
sobre unes linies d’actuacié davant
I'exclusiéd social i els temes de
I’habitatge, basats en I'experiéncia
d'altres anys.

La suma de tots dos factors,
habitatge i social, ha de donar el
resultat complert per arribar al
benestar desitjat.

Pero també s’han de recolzar les
entitats veinals en el seu dia a dia i
difondre la seva tasca, tant per
mitja dels canals de comunicacié
tradicionals com pels digitals, amb
la finalitat de promoure i fer visibles
el gran treball que fan als barris.

La Federacié acompanyara en tot el
cami a les AV i a les persones per
millorar el seu benestar, i seguira
potenciant el treball en xarxa amb
les entitats, les administracions i els
agents socials presents als barris.

Projectes Ge§t|o
| | Comunicacio
Habitatge Entitats

Formacid Civisme.net Informacioé

Noves Eines Subvencions i Medis

Assesorament D ..
Noves Persones Justificacions Audiovisuals

Programa Relacié amb les

Marc Legal Lo = .
Omnia administracions

ACOMPANYAMENT
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\ ' Federacid

d’Associacions de Veins
d’Habitatge Social
de Catalunya

HABITATGE
: ) \ \ . ) .

Dintre d’aquesta area, es desenvoluparan una serie d’actuacions que estaran la FAVIBC, en conjunt amb les

organitzades segons la seva finalitat, per optimitzar recursos i assolir un alt entitats veinals, preveu treballar en

grau d’eficiéncia, pero totes elles s’englobaran en una proposta de projecte I'ambit de la convivencia, gesti6 de
les comunitats de propietaris i

complet. m ae prop

L resolucio de conflictes.
Els Ob]eCtluS Seral: També <’incidira en aspectes

esencials: habitabilitat,
accessibilitat, Inspeccid Tecnica
d’Edificis, (ITE) i eficiencia
energetica.

e Enfortir els mecanismes de coordinacio i cooperacio entre els diferents
agents socials i les seves politiques d’habitatge.

e Prevenir l'aparici6 de conflictes als espais comuns dels barris,
Desde la FAVIBC es treballara per
resoldre les problematiques que
afecten cada barri, siguin
e Fomentar conductes civiques i impulsar accions comunitaries en els d’habitatge estrictament, o de
barris d’actuacid. relacions entre els seus veins:
Intermediacid, reivindi-cacié davant
les administracions publiques,
e Conscienciar als propietaris de la importancia de la cura dels espais solidaritat amb els veins i veines
comuns dels edificis i el compliment de les seves obligacions. més  afectats per la crisi,
recolzament davant desnonaments,
acompanyament, assessorament,

derivacio, etc.

potenciant les AV com a agents actius en la coresponsabilitat social i
referents del barri.

e Informar de la ITE. Que és i passes a seguir per fer-la.

Pla d”’actuacido 2016 | .




\ ' Federacid

d’Associacions de Veins
d’Habitatge Social

PROJECTES

de Catalunya

Un projecte social, sorgeix com una resposta davant els problemes
que afecten als ciutadans i ciutadanes, problemes que provoquen
una escletxa entre les persones i accentuen les diferencies, ja sigui
per aspectes economics, d’estudis, de genere, culturals o religiosos.
Per aconseguir les fites marcades en la creacié d’un projecte, la
FAVIBC es basara en una serie de principis basics:

e Participacio activa dels usuaris i usuaries.
Emfasi en 'equitat i la igualtat de génere.
Coparticipacié amb I'administracié publica.
Sostenibilitat en el temps.
Respecte a la diversitat pluricultural i multilingiie.
Avaluable.
La FAVIBC durant el 2016, seguira impulsant projectes amb
objectius clars:
a) Criticar i lluitar contra les practiques sexistes i racistes que
dificultin la convivencia.
b) Defensar emfaticament el pluralisme ideologic i cultural.
c) Afirmar les idees de democracia i participacio.
d) Enfortir el treball en equip i a escala a nivell micro.
e) Impulsar activitats originals.
f) Promoure models d'autogestid.
g) Dignificar la qualitat de vida de la poblacio.
h) Escoltar i fer tot el possible per implementar els projectes que
proposin les AV i les seves entitats col-laboradores.

Les actuacions s’emmarcaran en tres arees:

Civisme.net: Es podran trobar totes aquelles
iniciatives dirigides als col-lectius en risc
d’exclusié social, com el projecte per a dones
SEFORA, Jov@ctiva’t, Foment del Voluntariat
i tallers i actuacions concretes que es
considerin necessaries.

Noves eines. Noves Persones: Es potenciara i
donara suport a les entitats veinals per tal
gue segueixin desenvolupant la seva tasca i
millorar el texit associatiu: El projecte SAl, El
Barri i +, i Foment del Civisme, sén un
exemple d’actuacions adrecades a aquesta
area.

Programa Omnia: La FAVIBC, gestionara 28
punts repartits per la geografaia catalana, fet
gue permetra continuar el treball d’acostar
les noves tecnologies a la ciutadania i evitar
la bretxa tecnologica. Per la FAVIBC, és molt
més gue un recurs tecnologic, és una eina de
transformacio social.
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\ ' Federacid

d’Associacions de Veins
d’Habitatge Social
de Catalunya

GESTIO | ENTITATS

Des de la Federacié, amb la seva executiva aixi com I'’equip tecnic, es
pretén enfortir la part de suport , acompanyament i assessorament
de les AV federades.

El pla d’actuaci6 2016 preveu una serie d’actuacions que millorin la
capacitacié i empoderament de les entitats veinals en materia
d’assessorament de les comunitats de veinatge:

e Acompanyament i Assessorament per la presentacio i justificacio
de projectes que puguin ser subvencionables per la convocatoria
2016.

e Formacio de mediaci6 i gestio comunitaria.

e Acompanyament en les relacions amb les administracions
publiques.

La Federacio voldria reprendre les comissions de treball, partint del
concepte de la coresponsabilitat en els temes que afecten a la nostra
societat, comissions destinades a tractar temes puntuals des dels
diferents ambits i agents que es veuen involucrats: Comissi6 de la
Renda Minima d’'Insercio; Comissi6 de seguiment del Pla Director d’
Obres Renovat (PDOR) i Rehabilitacio; Comissié mixta de seguiment
amb I’Agéncia de 'Habitatge de Catalunya i INCASOL; Taula del
Voluntariat. A més de les comissions de dones, joves, persones grans,
i d’altres que poden plantejar les propies AV.

Les entitats veinals es troben, en un moment
crucial. Hi ha un envelliment del seus
membres, que pot implicar una péerdua de
referents.

Per evitar aquest fet, que pot comportar la
destrucci6 i perdua d’aquest teixit
associatiu, és necessari emprendre
processos de relleu i de regeneracid.

La Federacid treballara per resoldre aquest
greu problema, donant tot el recolzament
gue calgui.

Seguint el treball d’altres anys, la FAVIBC
donara suport i acompanyara les entitats
veinals en les relacions amb les
administracions  publiques, sigui per
aconseguir convenis de col-laboracig,
reivindicar millores pel barri, i treballar
conjuntament de manera efectiva amb els
altres serveis del territori.
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\ ' Federacid

d’Associacions de Veins
d’Habitatge Social
de Catalunya

COMUNICACIO

Pla de comunicacio i difusio de la FAVIBC 2016

Implementacid del nou logo de la FAVIBC i integracio en la
papereria, documentacio, web, senyalistica externa de les AV i de
la FAVIBC, etc.

Nou espai web, amb un disseny més actual i atent a les necessitats
dels federats. Un espai on trobar la informaci6 necessaria de
subvencions i ajudes de les administracions a les entitats i d’acord
amb la llei de transparencia.

Més freqiiencia de publicacié de la revista VIU ELS BARRIS, bé en
format paper o digital. Actualment es publica un nimero anual i
'objectiu sera augmentar aquest nombre. Per fer-ho possible sera
necessaria una major implicacié i col-laboracio de les associacions
de veins.

Edici6 d’un video promocional de la FAVIBC, fent protagonistes
les persones que treballen de manera voluntaria a les
Associacions de Veins, dels projectes i programes que es
desenvolupen al territori, de les fites que s’han aconseguit en els
ultims 25 anys i de les caréncies que encara resten per resoldre.
El video contindra entrevistes a presidents i membre de les AV,
imatges dels barris, testimoni dels veins i dels tecnics que
treballen, etc.

Tot consensuat amb la junta executiva de la FAVIBC.

Presencia en mitjans de comunicacio, tant digital com tradicional,
en els medis locals i generals.

Durant el 2016, la FAVIBC unificara tota la
seva imatge corporativa i ampliara la seva
difusié i els seus canals de comunicacio,
amb una serie d’actuacions que milloraran
tant la presencia a la xarxa con la relacié
entre els federats.

A més es pretén recollir totes les
publicacions i materials de divulgacidé que es
fan a les associacions de veins per tal de
difondre-les des dels mitjans de Ila
Federacid, i aixi fer promocié arreu de

Catalunya: exposicions, revistes, fotografies
d’activitats, calendari popular, i aquelles
gue cada associacié consideri adient de
publicitar.
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